MANUALE QUALITA’ E
SICUREZZA

ALLEGATO 2 CAP. 5 - POLITICA PER LA SICUREZZA

BRESCIACCIAI consapevole della centralita del tema della Salute e Sicurezza dei lavoratori nello
svolgimento di tutte le attivita di competenza, si impegna a perseguire obiettivi di continuo miglioramento
in tale ambito. A tal fine garantisce la disponibilita di adeguate risorse umane, strumentali ed economiche
necessarie a tradurre questo impegno in un concreto obiettivo strategico, trasversale e aggiuntivo rispetto
alle finalita generali di BRESCIACCIAL
Con I'intento di rendere noto alle Parti Interessate sia gli obiettivi dichiarati, sia il campo di applicazione,
DG approva ed emana il presente documento di Politica per la Salute e la Sicurezza nei luoghi di lavoro
con il quale si impegna a:
e tutelare la salute e sicurezza dei lavoratori;
e rispettare la legislazione e tutti gli accordi nazionali applicabili in merito alla Salute e Sicurezza
sul Lavoro;
e perscguire il continuo miglioramento delle prestazioni in materia di Salute e Sicurezza nei luoghi
di lavoro nell’ambito di tutte le attivitd e tutti gli ambienti di BRESCIACCIAI al fine di diminuire
continuamente i rischi connessi alle attivita lavorative dei propri dipendenti, attraverso le seguenti
linee guida di prevenzione;
implementare, attuare e mantenere attivo un Sistema di Gestione della Salute e
Sicurezza nei luoghi di lavoro conforme alla norma UNI ISO 45001
v"diminuire la probabilita di infortunio e malattie professionali, migliorando I’efficacia
dell’istruzione e formazione, razionalizzando in termini ergonomici i luoghi e le
postazioni di lavoro;
v" investire nella eliminazione dei pericoli o sostituendo cid che & rischioso in cid che
non lo &;
v" progettare e implementare le attivitd ed i processi produttivi con criteri in grado di
prevenire possibili eventi accidentali e salvaguardare Salute e Sicurezza dei
Lavoratori, adottando a tal fine le migliori tecniche e tecnologie disponibili sul
mercato;
v porre i lavoratori nelle migliori condizioni per svolgere in sicurezza i compiti assegnati
anche attraverso la loro formazione, informazione ¢ sensibilizzazione;
v' instaurare e mantenere attivo un dialogo improntato alla collaborazione con tutte le
Parti Interessate al fine di rendere trasparente la posizione di BRESCIACCIAI in
materia di Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro;
v" sviluppare procedure per la valutazione della performance di BRESCIACCIALI
individuando degli indicatori specifici e misurabili;
v" garantire Iefficacia di eventuali risposte a situazioni di emergenza interna o esterna;
v' sensibilizzare i collaboratori di BRESCIACCIAI per stimolare in loro un
comportamento responsabile.

Campo di applicazione:
* TAGLIO A MISURA DI FORGIATI E LAMINATI, SU SPECIFICA DEL CLIENTE
* COMMERCIALIZZAZIONE DI ACCIAI SPECIALI

DG si impegna a rendere disponibile al pubblico questo documento mediante 1’esposizione in bacheca e ad
incentivare tutti gli appartenenti all’organizzazione a conoscere e attuare la presente Politica in modo da
aprire un dialogo tra ’azienda e le parti interessate che porti ad una maggiore sensibilita verso le
problematiche della sicurezza.
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